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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CARRIERI MICHELE 

Indirizzo di abitazione  54/A VIA CORNOLE DI RUCCIA 70026 MODUGNO (BARI) 

Telefono  Cellulare: +393318397306  Abitazione: +390805352093 

E-mail  ing.carrierimichele@gmail.com 

pec  michele.carrieri2@ingpec.eu 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  01 SETTEMBRE 1974 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date   Dal 01/07/2019 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ing. Michele Carrieri – studio di ingegneria 
Via Celentano 23, Giovinazzo (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Studio di consulenza Ambiente e Sicurezza 

• Tipo di impiego  Titolare di studio 

• Principali mansioni e responsabilità   Gestione Rifiuti; 

 Consulenza ambientale; 

 Pratiche screening V.I.A. / A.I.A.; 

 Consulenza di gestione PMeC per aziende dotate di A.I.A.; 

 Consulenza per Sistema di Gestione Ambientale secondo norma UNI EN ISO 14001:2015; 

 Consulenza per Sistemi di Gestione Sicurezza secondo norma UNI ISO 45001:2018; 

 Consulenza in materia di sicurezza secondo D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

 Redazione Piano di Emergenza Interno (PEI) per impianti di stoccaggio e lavorazione dei 

rifiuti ai sensi del D.L. 4 ottobre 2018, n. 113, convertito con modificazione dalla Legge 1 

dicembre 2018, n. 132 (G.U. n. 281 del 03/12/2018). 

 Redazione manuale di manutenzione impianti vari presenti in sito; 

 Redazione procedure operative di gestione ambientale secondo il D.Lgs. 152/2006 e s.m.i.; 

 Redazione procedure operative di gestione sicurezza e tutela della salute dei lavoratori 

secondo il D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.. 

 Redazione D.V.R. secondo D.Lgs. 81/2008; 

 Formazione per norme ambientali secondo D.Lgs. 152/2006; 

 Formazione per norme sicurezza e tutela della salute del lavoratore secondo D.Lgs. 

81/2008. 

   

• Date  Dal 13/01/2020 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 STUDIO TECNICO BFP S.R.L. - via Napoli 363/I, 70132 Bari (BA) 

• Tipo di azienda o settore  Società di ingegneria e consulenza con uffici internazionali, con molti anni di esperienza per 

offrire servizi in tutto il mondo, per una vasta gamma di settori tra cui ingegneria civile e 

industriale, energie rinnovabili, petrolio e gas, insieme alla propria divisione O&M. 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale in modo continuativo 
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• Date   Dal 01/07/2019 al 31/03/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 LEONARDO AMBIENTE S.R.L. – Via P. Giardini, 378 – Modena (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza Ambiente e Sicurezza 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale in modo continuativo – HSE Manager 

   

• Date   Dal 18/02/2019 al 08/06/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 AMBIENTE & TECNOLOGIE S.R.L. – S.P. 231 Km 3,200, Bitonto (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Impianto per lo stoccaggio, il trattamento ed il recupero di rifiuti speciali pericolosi e non. 

• Tipo di impiego  Direzione tecnica, ambiente e sicurezza 

   

• Date   Dal 23/12/2019 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 AVMECH AUTOMATION & ROBOTICS S.R.L. – S.P. 231, km. 2,000 (c.da Monaco) – Bitonto 
(Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di progettazione, costruzione ed installazione, meccanica elettrica, fluidica ed 

informatica di macchine ed apparati.  

• Tipo di impiego  Sistema di Gestione di Qualità   

   

• Date   Dal 15/06/2020 al 31/07/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dott.ssa Manuela Monica Danila Massari 

• Tipo di azienda o settore  Consulente tecnico  

• Tipo di impiego  Nomina di Ausiliario del  Consulente Tecnico di ufficio Dott.ssa Manuela Monica Danila Massari 

per la causa RG 17387/2018  

   

• Date   Dal 01/08/2019 al 31/12/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 TE.AM. S.R.L. – Loc. Cattabrighe, Strada Valserpe, Pesaro (PU) 

• Tipo di azienda o settore  Impianto di stoccaggio preliminare (D15) e trattamento chimico-fisico (D9) di rifiuti speciali 

pericolosi  

• Tipo di impiego  Valutazione preliminare ai sensi dell’art. 6, c.9, del D.Lgs. 152/2006 e ss.mm.ii.; 

Riesame AIA 17/VAA_08 del 15.02.2010 ai sensi del D.Lgs. 152/2006 e ss.mm.ii. e del D.Lgs. 

46/2014  

   

• Date   Dal 01/07/2019 al 29/11/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 TERMOPETROLI S.R.L. – Sede Legale: Via Montefiorino 4, Orvieto (Tr) 

• Tipo di azienda o settore  Impianto di stoccaggio e trattamento dei rifiuti speciali pericolosi e non 

• Tipo di impiego  Verifica di assoggettabilità a V.I.A. per impianto di recupero, smaltimento e trattamento rifiuti 

speciali pericolosi e non sito presso Sant’Ubaldo di Monsano (fraz. del Comune di Monsano – 

Ancona) 
 

• Date   Dal 29/11/2019 al 12/12/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 TERMOPETROLI S.R.L. – Sede Legale: Via Montefiorino 4, Orvieto (Tr) 

• Tipo di azienda o settore  Impianto di stoccaggio e trattamento dei rifiuti speciali pericolosi e non 

• Tipo di impiego  Risposta alla lettera inviata dalla Prefettura di Terni con oggetto la redazione di un Piano di 

Emergenza Interno presso l’impianto di Orvieto (Tr). 
 

• Date   Dal 01/06/2017 al 31/01/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ITALIANA COSTRUZIONI 2000 S.R.L. (GRUPPO MARSEGLIA) – Via Baione 200, Monopoli 
(Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Settore Energia, Costruzioni, Ingegneria e Consulenza Ambiente e Sicurezza 

• Tipo di impiego  Responsabile Sistemi di Gestione del Gruppo Marseglia con contratto a tempo indeterminato. 
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• Date   Dal 26/07/2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE di GIOVINAZZO (Ba) - Piazza Vittorio Emanuele II, 64, Giovinazzo (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Incarico consulente di staff del Sindaco per tematiche ambientali con Decreto n. 34 di prot. Nr. 

13644 

• Tipo di impiego  Decreto di avvalimento di skill set individuale e dall’esterno in materie di politiche ambientali 

• Principali mansioni e responsabilità   Avvalimento di skill set individuale dall’esterno al fine di fornire al Sindaco elementi di 

giudizio, di conoscenza e di valutazione per il puntuale esercizio della delega assessorile in 

materia di Politiche Ambientali. 

 

• Date   Dal 21/08/2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASS.IEA - Associazione Italiana Esperti Ambientali - Via Camillo Benso Cavour, 40, 
Piacenza (Pc) 

• Tipo di azienda o settore  ASS.IEA (Associazione Italiana Esperti Ambientali) ha per obiettivo principale la valorizzazione e 

qualificazione professionale di coloro che si occupano (o che hanno intenzione di occuparsi) di 

ambiente in modo autorevole e professionalmente responsabile. 

• Tipo di impiego  Consulente ambientale 

• Principali mansioni e responsabilità   Socio ordinario con tessera nr. 307 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date   Da settembre1989 a luglio 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri – G. Salvemini – Molfetta (Ba)  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Maturità tecnica per geometri 

• Qualifica conseguita  Maturità Geometra 

• Livello nella classificazione 

nazionale 

 Votazione 52/60 

 

• Date   Dal 09/10/1994 al 17/07/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Politecnico di Bari - Facoltà di Ingegneria  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Idraulica con orientamento Difesa del Suolo (gestione ambientale del territorio) 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Civile (V.O.) 

• Livello nella classificazione 

nazionale 

 Votazione 105/110 

 

 

• Date  12 febbraio 2007 (seconda sessione anno 2006) 

• Qualifica conseguita  Abilitazione libera professione di ingegnere 

• Livello nella classificazione 

nazionale 

 Votazione 130/140 

 

• Date  Dal 06/06/2007 ad oggi 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Iscrizione presso “Albo degli Ingegneri Provincia di Bari sezione A Settori: Civile ed 

Ambientale, Industriale, dell’informazione” con numero di matricola 8436; 

• Date  Dal 15/09/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Iscritto presso “elenco dei professionisti antincendio del Ministero degli Interni, previsto 

dal D.M. 05.08.2011 alla Legge 818/84, con Delibera del 07.09.2015” e numero di iscrizione 

BA08436I01876 

• Date  Dal 14/11/2019 
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• Qualifica conseguita  Responsabile Tecnico dell’Albo Nazionale Gestori Ambientali, ai sensi della Deliberazione n. 

06/ALBO/CN del 30/05/2017 del Comitato Nazionale dell’Albo, e degli articoli 12 e 13 del D.M. 

120/2014, con validità fino al 14/11/2024 per le categorie 1 (rifiuti urbani), 4 (rifiuti speciali 
non pericolosi) e 5 (rifiuti speciali pericolosi). 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Albo Nazionale Gestori Ambientali – Ministero dell’Ambiente e della Tutela e del Territorio e 

del Mare 

• Date  24/01/2018 

• Qualifica conseguita  Abilitato al ruolo di RSPP - Responsabile del Servizio di prevenzione e Protezione – D.lgs. 

81/08 e s.m.i. per macrosettore ATECO n. 4  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Abilitazione valida per le seguenti attività di riferimento: - Industrie Alimentari, etc – Tessili, 

Abbigliamento – Conciarie, cuoio e legno – Carta, editoria, stampa – Minerali non metalliferi – 

Produzione e lavorazione di metalli – Fabbricazione macchine, apparecchi meccanici – 

Fabbricazione macchine, apparecchi elettrici ed elettronici – Autoveicoli – Mobili – Produzione e 

distribuzione di energia elettrica, gas, acqua – Smaltimento rifiuti 

  

 
 
 

Il sottoscritto, consapevole che – ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 

l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità. Il 

sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle 

finalità e modalità di cui al Regolamento UE 2016/679 ed al decreto legislativo n. 196/2003, così come modificato dal decreto 

legislativo n. 101/2018.    
 
 

Modugno, 05 agosto 2020                                                                                                                                       Firma 

 


